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ВСТУП

Програма навчальної дисципліни “Експериментальна психологія та практикум з психології. Методи дослідження особистості” складена відповідно до освітньо-професійної програми підготовки вищої освіти  перший (бакалаврський)  спеціальності 053  психологія  (ІІ вища освіта).
1. Опис навчальної дисципліни

      1.1. Мета викладання навчальної дисципліни

Метою викладання навчальної дисципліни “Експериментальна психологія та практикум з психології. Методи дослідження особистості” є забезпечення усвідомлення та оволодіння студентами основними методами дослідження особистості. 
1.2. Основні завдання вивчення дисципліни

Основними завданнями вивчення дисципліни  “Експериментальна психологія та практикум з психології. Методи дослідження особистості” є:
- підготувати студентів до самостійного виконання психологічних досліджень особистості;

- закріпити на практиці знання про організацію і планування психологічного експерименту;

- навчити студентів процедурам психологічного вимірювання;

- забезпечити оволодіння конкретними психодіагностичними методиками; 
- навчити студентів складанню психологічної характеристики.

1.3. Кількість кредитів  4
1.4. Загальна кількість годин  120
	1.5. Характеристика навчальної дисципліни



	Обов’язкова / за вибором



	Денна форма навчання
	Заочна (дистанційна) форма навчання

	Рік підготовки

	-й
	1-й

	Семестр

	-й
	3-й

	Лекції

	 год.
	4 год.

	Практичні, семінарські заняття

	 год.
	 год.

	Лабораторні заняття

	 год.
	10 год.

	Самостійна робота

	 год.
	106 год.

	Індивідуальні завдання 

	год.


1.6. Заплановані результати навчання

Згідно з вимогами освітньо-професійної програми, студенти мають досягти таких результатів навчання:

- основні напрямки дослідження особистості у вітчизняній та зарубіжній психології;

- основні методи досліджень, що використовуються для вивчення особистості;

- особливості використання експерименту для вивчення особистості;
студенти після успішного завершення програми мають продемонструвати заплановані уміння: 

- орієнтуватися в навчальній, науковій та науково-популярній літературі зі згаданої галузі психології;

- складати програму вивчення індивідуальних особливостей особистості; 

- застосовувати отримані знання при проведенні емпіричних досліджень;

- складати письмовий звіт за результатами дослідження.
2. Тематичний план навчальної дисципліни
Розділ  1. Особистість як об’єкт психологічного пізнання
Тема 1. Напрямки дослідження особистості у психології
Проблема особистості у психології. Методи дослідження особистості в теоріях особистості. Методи збору даних. Три основні підходи до емпіричного дослідження особистості: клінічні, експериментальні, кореляційні дослідження. 

Етичні принципи проведення психологічного дослідження.
Розділ 2. Методи вивчення  особистості

Тема 2. Методи дослідження я-концепції особистості
Концептуальні підходи до розуміння психологічної структури Я-концепції. Когнітивна, оцінкова та поведінкова складові Я-концепції. 

Тема 3. Методи вивчення темпераменту та характеру особистості
Типологія темпераменту. Загальна характеристика розвитку психодинамічних властивостей особистості. Співвідношення темпераменту і характеру особистості. Акцентуації характеру. 
Зміст методик дослідження індивідних  та індивідуальних психологічних властивостей особистості за параметром реактивності. 
Тема 4. Методи дослідження емоційної сфери особистості 
Специфіка емоційної сфери особистості. Проблема сталих емоційних відносин. Емоційні стани, їхнє експериментальне дослідження. Емоційний інтелект та методи його дослідження.
Розділ 3. Письмовий звіт за результатами проведення психологічного дослідження особистості
Тема 5. Загальні вимоги до складання психологічної характеристики 
 Особливості звіту про психологічне обстеження особистості.  Вступ до звіту. Основні розділи: „Розуміння себе та оточуючих” ; „Мотиваційна сфера”; „Емоційна сфера”; „Особливості спілкування”.
3. Структура навчальної дисципліни

	Назви розділів і тем
	Кількість годин

	
	Денна форма
	Заочна форма

	
	Усьо-го 
	у тому числі
	Усьо-го 
	у тому числі

	
	
	л
	п
	лаб
	інд
	ср
	
	л
	п
	лаб
	інд
	ср

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Розділ 1. Особистість як об’єкт психологічного пізнання

	Тема 1. 
Напрямки дослідження особистості у психології
	
	
	
	
	
	
	20
	1
	-
	-
	-
	19

	Разом за розділом 1
	
	
	
	
	
	
	20
	1
	-
	0
	-
	19

	Розділ 2. Методи вивчення  особистості

	Тема 2. Методи вивчення я-концепції особистості
	
	
	
	
	
	
	20
	1
	-
	3
	-
	16

	Тема 3. Методи вивчення темпераменту та характеру особистості
	
	
	
	
	
	
	40
	1
	-
	4
	-
	35

	Тема 4. Методи дослідження емоційної сфери особистості
	
	
	
	
	
	
	20
	-
	-
	3
	-
	17

	Разом за розділом 2
	
	
	
	
	
	
	80
	2
	-
	10
	-
	68

	Розділ 3. Письмовий звіт за результатами проведення психологічного дослідження особистості

	Тема 5. Загальні вимоги до складання психологічної характеристики
	
	
	
	
	
	
	20
	1
	-
	0
	-
	19

	Разом за розділом 3
	
	
	
	
	
	
	20
	1
	-
	0
	
	19

	Усього годин 
	
	
	
	
	
	
	120
	4
	-
	10
	
	108


4. Теми лабораторних  занять
для заочного відділення

	№

з/п
	Назва теми
	Кількість

годин

	1
	Методи дослідження самосвідомості особистості. Методика самооцінки Дембо-Рубінштейна. Методика самооцінки Будассі. Методика дослідження рівня суб’єктивного контролю (Бажин, Еткінд). Методика Шварцландера.
	3

	2
	Методи дослідження індивідуальних відмінностей. Особистісний опитувальник Г.Айзенка. Методика акцентуацій К.Леонгарда – Х.Шмішека.
	4

	3
	Методи дослідження емоційно-вольової сфери особистості. Шкала самооцінки Спілберга-Ханіна. Дослідження спрямованості тривоги Дж.Тейлор. 
	3

	Усього годин
	10


5. Самостійна робота

	№

з/п
	Назва теми
	Кількість

годин

	
	
	
	Заочне

	1
	Підготовка до лекцій
	
	6

	2
	Підготовка до практичних робіт
	
	20

	3
	Проведення методик дослідження особистості
	
	50

	4
	Підготовка письмого екзаменаційного звіту 
	
	30

	
	Разом
	
	106


:
6. Методи навчання
Викладання дисципліни здійснюється шляхом читання лекцій, проведення лабораторних занять і передбачає активну самостійну роботу студентів. При цьому використовуються метод проблемного викладу матеріалу (перш, ніж викласти матеріал, викладач ставить проблему, формулює пізнавальну задачу, а потім, розкриваючи систему доказів, порівнюючи точки зору, різні підходи, показує спосіб вирішення поставленої задачі) та дослідницький метод (після аналізу матеріалу, постановки задач і короткого усного інструктажу студенти самостійно вивчають літературу, джерела і аналізують експеримент).
7. Методи контролю
Для студентів заочного відділення:
Передбачається оцінка лабораторних робіт, виконання студентами контрольної роботи, а саме написання психологічної характеристики 5-х досліджуваних  та проведення тестування (максимальна оцінка – 100 балів). 

8. Розподіл балів, які отримують студенти
Заочне відділення
	
Поточне тестування та самостійна робота
	Сума

	Розділ1
	Розділ 2
	Розділ 3
	

	Т1
	Т2
	Т3
	Т4
	Т5
	100

	-
	20
	20
	20
	40
	


Т1, Т2 ... Т5 – теми 
Форми контролю навчальних здобутків студентів
	Назви тем
	Форми роботи
	Максималь-на кількість балів 
	Примітки

	Розділ  1. Особистість як об’єкт психологічного пізнання

	1. Напрямки дослідження особистості у психології
	-
	-
	

	Розділ 2. Методи дослідження  особистості

	2. Методи вивчення я-концепції особистості
	Практичні роботи


	20
	Опрацювання методик у вигляді результатів дослідження 

	3. Методи вивчення темпераменту та характеру особистості
	Практичні роботи
	20
	Опрацювання методик у вигляді результатів дослідження 

	4. Методи

 дослідження емоційної сфери особистості
	Практичні роботи
	20
	Опрацювання методик у вигляді результатів дослідження 

	Розділ 3. Письмовий звіт за результатами проведення психологічного дослідження особистості

	5. Загальні вимоги до складання психологічної характеристики
	Психологічна характеристика 


	40
	


Критерії оцінювання 

Практичні роботи
За результатами виконання практичної роботи студент пише звіт, який містить наступні рубрики: назву роботи, її мету, характеристики досліджуваних (5 осіб),  їх стану, матеріали та обладнання, хід виконання, протокол  дослідження, результати та висновки. 

Психологічна характеристика містить:

1. Вступ. 

2. Розділ «Самосвідомість».
3. Розділ «Індивідуально-психологічні відмінності».

4. Розділ «Емоційно-вольова сфера».

5. Висновки та рекомендації.

6. Додатки (показники за усіма методиками).

Загальна сума – 100 балів.

За вступ нараховується 10 балів, якщо в ньому зазначені усі необхідні відомості, відсутні помилки; 5  балів – якщо містить незначні помилки (1-2);
0 балів – за відсутності відповідної рубрики. 

За розділи «Самосвідомість», «Мотиваційна сфера», «Індивідуально-психологічні відмінності», «Емоційно-вольова сфера»:
30 балів виставляється, якщо повністю розкрито зміст розділу, опис відповідає виміряним показникам, відсутні помилки;
20 балів  -  якщо опис містить дрібні неточності, незначні помилки (не більше 1-2);
10 балів – значні неточності, неповна відповідність результатам дослідження;
5 балів – велика кількість помилок, опис майже не збігається з результатами дослідження; 
0 балів – опис не відповідає результатам дослідження.
Екзаменаційний звіт-характеристика оцінюється  в 40 балів, якщо він повний, ґрунтовний, не містить помилок; 30 балів - містять дрібні неточності, незначні помилки; 20 балів – якщо висновки повні, проте рекомендації формальні; 10 балів – висновки та рекомендації неповні або присутня велика кількість помилок; 5 балів – присутні висновки, але відсутні рекомендації, дуже велика кількість помилок та неточностей або наявні формальні висновки, проте рекомендації відсутні; 0 балів – за відсутності відповідної рубрики.

Наданий звіт-характеристика є підставою для зарахування (екзамен) навчальної дисципліни.
Питання для підготовки до заліку
1. Загальна характеристика методів дослідження особистості.
2. L-дані, O-дані, T-дані, S-дані як основні джерела отримання інформації про особистість. 

3. Методи дослідження особистості у психоаналітичній теорії.

4. Методи дослідження особистості в аналітичній психології К.Г. Юнга.

5. Методи дослідження особистості у соціально-психологічних теоріях (А.Адлер, Е. Фромм, К. Хорні).

6. Методи дослідження особистості у  центрованій на людині теорії К.Роджерса.

7. Три основні підходи до емпіричного дослідження особистості: клінічні, експериментальні, кореляційні дослідження. 

8. Етичні принципи проведення психологічного дослідження.

9. Концептуальні підходи до розуміння психологічної структури Я-концепції. Когнітивна, оцінкова та поведінкова складові Я-концепції.

10. Методи вивчення я-концепції особистості.

11. Зміст методик дослідження індивідних  та індивідуальних психологічних властивостей особистості за параметром реактивності. 

12. Методи дослідження емоційної сфери особистості.

13. Емоційний інтелект та методи його вивчення.

14. Емоційні стани, їхнє експериментальне дослідження.

15. Експериментальні підходи до вивчення мотиваційної сфери особистості.

16. Специфіка вивчення мотивації у психоаналізі, біхевіоризмі, гуманістичній психології: основні поняття,  принципи та методи дослідження. 
17. Експериментально-психологічні дослідження мотиваційної динаміки: ефект незавершеної дії, дослідження феноменів заміщення та психічного перенасичення, дослідження рівня домагань. 

18. Метод факторного аналізу та його використання при вивченні особистості. 
19. Загальна характеристика багатофакторних методів дослідження особистості.
Шкала оцінювання

	Сума балів за всі види навчальної діяльності протягом семестру
	Оцінка за національною шкалою

	
	для екзамену
	для заліку

	90 – 100
	відмінно 
	зараховано

	70-89
	добре 
	

	50-69
	задовільно 
	

	1-49
	незадовільно
	не зараховано


9. Методичне забезпечення
Експериментальна психологія особистості: Навчально-методичний комплекс для студентів зі спеціальності „Психологія” / Укладач: к.психол.н. Маєвська Н.А. – Х.: ХНУ імені В.Н. Каразіна, 2007. – 16 с.
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9. Психологические тесты / Под ред. А. А. Карелина: В 2 т.  – М.: Гуманит. изд. центр ВЛАДОС, 2000. –  Т. 1. – 312 с. 
10. Психологические тесты / Под ред. А. А. Карелина: В 2 т.  – М.: Гуманит. изд. центр ВЛАДОС, 2000. – Т. 2. – 248 с.
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7. Холл К.С., Линдсей Г. Теории личности. – М.: «КСП+», 1997. – 720 с.
Критерії оцінювання 

Практичні роботи
За результатами виконання практичної роботи студент пише звіт, який містить наступні рубрики: назву роботи, її мету, характеристики досліджуваних (5 осіб),  їх стану, матеріали та обладнання, хід виконання, протокол  дослідження, результати та висновки. 

Психологічна характеристика містить:

1. Вступ. 

2. Розділ «Самосвідомість».

3. Розділ «Індивідуально-психологічні відмінності».

4. Розділ «Емоційно-вольова сфера».

5. Висновки та рекомендації.

6. Додатки (показники за усіма методиками).

Загальна сума – 100 балів.

За вступ нараховується 10 балів, якщо в ньому зазначені усі необхідні відомості, відсутні помилки; 5  балів – якщо містить незначні помилки (1-2);
0 балів – за відсутності відповідної рубрики. 

За розділи «Самосвідомість», «Мотиваційна сфера», «Індивідуально-психологічні відмінності», «Емоційно-вольова сфера»:
30 балів виставляється, якщо повністю розкрито зміст розділу, опис відповідає виміряним показникам, відсутні помилки;
20 балів  -  якщо опис містить дрібні неточності, незначні помилки (не більше 1-2);
10 балів – значні неточності, неповна відповідність результатам дослідження;
5 балів – велика кількість помилок, опис майже не збігається з результатами дослідження; 
0 балів – опис не відповідає результатам дослідження.
Екзаменаційний звіт-характеристика оцінюється  в 40 балів, якщо він повний, ґрунтовний, не містить помилок; 30 балів - містять дрібні неточності, незначні помилки; 20 балів – якщо висновки повні, проте рекомендації формальні; 10 балів – висновки та рекомендації неповні або присутня велика кількість помилок; 5 балів – присутні висновки, але відсутні рекомендації, дуже велика кількість помилок та неточностей або наявні формальні висновки, проте рекомендації відсутні; 0 балів – за відсутності відповідної рубрики.

Наданий звіт-характеристика є підставою для зарахування (екзамен) навчальної дисципліни.

